STATUT
GIMNAZJUM NR 14
IM. J. SLOWACKIEGO
W KATOWICACH

Nowelizacja z dnia 12 wrzesnia 2013r.



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa szkoly brzmi: Gimnazjum Nr 14 im. Juliusza Stowackiego w Katowicach z
siedziba przy ul. Oswobodzenia 47.

§2

Organem prowadzacym Gimnazjum Nr 14 im. Juliusza Slowackiego jest miasto
Katowice.
Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

§3

Gimnazjum Nr 14 im. Juliusza Stowackiego w Katowicach zwane dalej Gimnazjum jest
publiczng szkola o 3 letnim cyklu ksztalcenia oparta na podbudowie programowej 6
letniej szkoty podstawowe;.

§4

Gimnazjum ksztalci 1 wychowuje ucznidw zgodnie z ich aspiracjami, uzdolnieniami oraz
zadaniami o$wiaty okreslonymi w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pdzn. zm.).

§5

Gimnazjum spetnia funkcje ksztatcaca, wychowujaca, kulturotwoércza, tworzac warunki
intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i1 fizycznego rozwoju
uczniow.

§6

Gimnazjum wychowuje uczniow w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji,
humanistycznych warto$ci, solidarnosci, demokracji, wolnosci 1 sprawiedliwos$ci
spolecznej

§7

Gimnazjum jest utrzymywane ze S$rodkow finansowych organu prowadzacego, jako
jednostka organizacyjna miasta Katowice, dziatajaca na zasadach jednostki budzetowe;.



ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§8

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty i przepisach
wydanych na jej podstawie oraz uwzgl¢dniajagce program wychowawczy i program
profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb $rodowiska.
Gimnazjum w szczegolnosci zapewnia uczniom:

1) w zakresie nauczania:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)

i)
)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem

poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia
kontynuowanie ksztalcenia umiej¢tnosci postugiwania si¢ j. polskim,
wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw

zdobycie  umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci

przyswajanie okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii i
praktyKi

ksztattowanie postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym §wiecie

traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza
samg w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata,
ludzi i siebie

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej

2) w zakresie ksztalcenia nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania
nastepujacych umiejetnosci:

a)
b)

d)
e)

f)

planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci

skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wilasnego
punktu widzenia i uwzgledniania pogladow roéznych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowania si¢ do publicznych
wystapien

efektywnego wspotdzialania w zespole 1 pracy w grupie, budowanie wigzi
mi¢dzyludzkich, podejmowania indywidualnych 1 grupowych decyzji,
skutecznego dzialania na gruncie zachowania obowiazujacych norm
rozwigzywania problemow w tworczy sposob

wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z ré6znych Zrdodet z
zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych we wspolpracy z
nauczycielem bibliotekarzem przy wykorzystaniu zasobé6w multimedialnych i
ksiegozbioru biblioteki celem przygotowania do zycia w spoteczenstwie
informacyjnym

wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow ( edukacja multimedialna )
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g) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow

h) rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan

1) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i
problemow spotecznych

3) edukacja w gimnazjum, wspomagajac rozwdj ucznia jako osoby i wprowadzajac go w
zycie spoleczne polega przede wszystkim na:

a) wprowadzaniu ucznia w $wiat nauki przez poznanie jezyka, poje¢é, twierdzen i
metod wilasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie
umozliwiajacym dalsze ksztalcenie

b) rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan ucznia

C) wprowadzaniu ucznia w $wiat kultury i sztuki

d) rozwijaniu umiej¢tnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidlowych
doswiadczen we wspdtzyciu w grupie réwiesniczej

4) w zakresie pracy wychowawcze] nauczyciele wspierajac obowigzki rodzicow
zmierzajg do tego, aby uczniowie mi¢dzy innymi:

a) znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (W
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym)

b) dbali o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz tworzyli $srodowisko sprzyjajace
zdrowiu

c) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra 1 pickna w §wiecie

d) mieli $wiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotow
szkolnych, jak i calej edukacji na danym etapie

e) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra wlasnego z dobrem
innych, odpowiedzialno$ci za siebie z odpowiedzialnoscig z a innych, wolnosci
wlasnej z wolnoscig innych

f) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia
wielkich celow zyciowych 1 wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca
w $wiecie

g) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy do zycia spolecznego
oraz przygotowywali si¢ dozycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w
panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztalttowania postaw
patriotycznych

h) przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania
wyborow 1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig¢

i) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$é stuchania innych i rozumienia
ich pogladow, umieli wspoldziataé 1 wspottworzy¢ w szkole wspdlnote
nauczycieli 1 uczniow

5) w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, w tym:

- rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

- rozpoznawanie 1 rozwijanie predyspozycji i uzdolnien;

b) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

c) dokonywanie okresowej oceny efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych



6)

7)

1.

2.

1 innych zaje¢, stosownie do potrzeb, oraz przedstawianie wnioskow i1 zalecen do dalszej
pracy z uczniem;

d) wyrazanie opinii w sprawie dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego,

¢) planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji w gimnazjum

f) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno terapeutycznych
dla uczniéw niepetnosprawnych, z tym, ze w przypadku:

- uczniow niedostosowanych spotecznie program ponadto zawiera dziatania o charakterze
resocjalizacyjnym,

-uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym program ponadto zawiera dziatania
o0 charakterze socjoterapeutycznym;

g) opracowanie 1 wdrazanie planow dzialan wspierajacych dla ucznidow, posiadajacych
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, oraz dla
ucznidw, u ktérych dokonane zostalo rozpoznanie, o ktérym mowa w pkt 1;

h) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych;

1) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicéw i1 nauczycieli,

j) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow, rodzicow i
nauczycieli;

k) wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

) wspolprace z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

w sytuacji powzigcia podejrzenia o stosowaniu przemocy w rodzinie ucznia do podstawo-
wych zadan szkoty w ramach procedury nalezy:
-diagnoza sytuacji i potrzeb osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie, w tym w szczegolnosci dzieci;
-zapewnienie 1 zorganizowanie niezwtocznie dostepu do pomocy medyczne;j, jezeli
wymaga tego stan zdrowia ww. osoby; udzielanie kompleksowych informacji rodzicowi,
opiekunowi prawnemu, opiekunowi faktycznemu lub osobie najblizszej o mozliwosciach
pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w
tym o formach pomocy dzieciom §wiadczonych przez instytucje i podmioty w zakresie
specjalistycznej pomocy na rzecz oséb dotknigtych przemoca w rodzinie
kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany do zgtoszenia wychowawcy klasy/ lub
bezposrednio wskazanej przez dyrektora szkoty osobie, podejrzenia dotyczacego
stosowania przemocy w rodzinie ucznia

§9

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dzialalnosci lekeyjnej 1 pozalekcyjnej, przy Scisltej wspotpracy z Radg Rodzicow.
Realizacja celow i zadan szkotly nastepuje poprzez:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej przez:
a) zajecia edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow



1)

b) skuteczne nauczanie jezykéw obcych zgodnie z dostosowaniem zajg¢ do
poziomu przygotowania ucznia, ktore uzyskal na wczesniejszych etapach
edukacyjnych:
na poziomie I11. 0 — dla poczatkujacych
na poziomie Ill. 1 — na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego

c) efektywne ksztalcenie w zakresie nauk przyrodniczych i $cistych zgodnie z
priorytetami Strategii Lizbonskiej

2) oddziatywanie wychowawcze skierowane na priorytety takie jak:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci

b) personalizacj¢ zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej w spotecznosci

C) wpajanie zasad kultury zycia codziennego

3) prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktycznych
wyréwnawczych, zaje¢ rewalidacyjnych, korekcyjnych,

4) prowadzenie lekcji religii w szkole

5) prace pedagoga i psychologa wspomagang badaniami i1 zaleceniami Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej nr 3 w Katowicach, Specjalistyczng Poradnig

Psychologiczno-Pedagogiczng w Katowicach, wspotpraca z Sadem Rodzinnym,

Komisariatem Policji , Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej, Pogotowiem

Opiekunczym, Placowkami Opiekuniczo-Wychowawczymi, Swietlica Srodowiskowa,

Osrodkami Szkolno-Wychowawczymi

§10

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow ustalony z
uwzglednieniem podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego |1 wymiaru
wychowawczego, obejmujacy cala dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program nauczania.
Dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczyciela program. Dopuszczone do uzytku w szkole
programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow nauczania.

2) programy nauczania przed dopuszczeniem do uzytku w szkole nie wymagaja
uzyskania opinii rady rodzicow

3) program wychowawczy szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci i
dziatania o charakterze wychowawczym, jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli

4) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb
srodowiska

Szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczy szkoly i program

profilaktyki tworza spojna catos¢.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca szkolny zestaw

podrecznikdw, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Program wychowawczy 1 program profilaktyki, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 1 pkt 3

uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna

§11

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw 1 ochrania ich zdrowie poprzez:
1) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim:
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2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

zapewnienie opieki uczniom nieuczg¢szezajacym na lekcje religii lub zwolnionych z
zaj¢¢ wychowania fizycznego czy informatyki (w przypadku poczatkowych lub
koncowych lekcji na wniosek rodzicow uczniowie ci pozostajg pod ich opieka) oraz
przebywajacych na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych

zapewnienie opieki medycznej (gabinet medyczny w ktorym dyzuruje higienistka
szkolna, czynny dwa razy w tygodniu, zamiennie w godzinach dopotudniowych i
popotudniowych. W pozostate dni pierwszej pomocy udziela opiekun PCK.
przydzielenie jednego opiekuna na 30 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza
miasto i nie korzysta z przejazdéw, na 15 ucznidow — w razie wycieczki, na 10
ucznidw w czasie turystyki kwalifikowane;j

zgtaszanie do Policji Drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne,
zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej
utrzymywanie kuchni, jadalni, urzadzen sanitarnych w stanie pelnej sprawnos$ci 1 w
stanie czystosci

uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu

réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu

Szkota stwarza warunki pobytu w gimnazjum zapewniajagce uczniom bezpieczenstwo,
ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spotecznej poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

staly nadzor nauczycieli 1 pozostatych pracownikow szkoty nad dzie¢mi i mtodzieza
zakaz noszenia na terenie szkoty gadzetow i1 emblematow symbolizujacych kluby
sportowe oraz organizacje i grupy nieformalne

kontrolowanie 0s0b z zewnatrz wchodzacych do szkoty

systematyczng wspotprace z rodzicami, Policja, Sadem Rodzinnym i Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej

realizacje programow profilaktycznych

monitoring zewnetrzny 1 wewnetrzny

zainstalowanie i aktualizowanie przez administratora szkolnej  pracowni
komputerowej oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore
mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego i moralnego
uczniow

W szkole powotany jest koordynator do spraw bezpieczenstwa, zadaniem ktdrego jest
integracja wszystkich dziatan podmiotow szkoty ( nauczycieli, ucznidow, rodzicéw) oraz
innych wspdlpracujacych ze srodowiskiem a w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwigzywaniu trudnych i konfliktowych sytuacji,
koordynowanie dzialan o charakterze interwencyjnym 1 integracyjnym

dbato$¢ o znajomos¢ wsrdd pracownikow szkoty procedur interwencyjnych
koordynowanie zadan szkoty zwigzanych z bhp uczniéw, wspdipraca w tym zakresie
z inspektorem ds. bhp i organami szkoly tj. dyrektorem, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, Samorzadem Szkolnym w tym:

-diagnoza potrzeb i1 planowanie szkolen w zakresie podnoszenia bezpieczenstwa w
szkole

-zaplanowanie dziatan na biezacy rok szkolny i strategii do roku 2013 w oparciu o
zadania wynikajace z programu rzadowego ,,Bezpieczna 1 przyjazna szkota”

staty nadzor nad realizacja obowiazku szkolnego
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5) monitorowanie i weryfikacja efektow wychowawczych, nadzorowanie realizacji
zalecen dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, praca z uczniem
zagrozonym demoralizacja,

6) wspotpraca z placowkami pomocowymi, organami $cigania, organami
sprawiedliwosci

7) kierowanie zespolem zadaniowym zapobiegajacym agresji i przemocy w szkole

§ 12

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest

pomoc, szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczno-psychologiczng udzielang przez pedagoga i psychologa oraz
instytucje swiadczace specjalistyczne poradnictwo

2) zajecia rewalidacyjne

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne

4) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze

5) nauczanie indywidualne

6) zapewnienie dozywiania w formie obiadéw finansowanych przez MOPS

7) zorganizowanie pomocy materialnej i rzeczowej w ramach akcji charytatywnych

8) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego (w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb)

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze moga by¢ organizowane dla uczniow ze Srodowisk

niewydolnych wychowawczo lub dla ucznidw, ktérzy maja znaczne opoznienia w

opanowaniu obowigzkowych programéw nauczania. Ilo$§¢ godzin tych zajg¢ ustala

dyrektor szkoly kierujac si¢ potrzebami i opinia rady pedagogicznej. Liczba uczestnikow

zaje¢ wyréwnawczych powinna wynosi¢ od 4 do 8 uczniow.

Za zgoda organu prowadzacego liczba uczestnikow zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych

moze by¢ nizsza od okreslonej w ust. 2

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne moga by¢ organizowane dla uczniow, u ktoérych

nieprawidlowosci rozwojowe utrudniaja opanowanie okreslonych umiejetnosci. Zajecia

prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej.

Liczba uczestnikow tych zajg¢ powinna wynosi¢ od 2 — 5.

Zajecia socjoterapii oraz inne o charakterze terapeutycznym moga by¢ organizowane dla

ucznidow, ktéorym zaburzenia utrudniaja kontakt ze S$rodowiskiem 1 wigza si¢ z

trudno$ciami szkolnymi. Liczba uczestnikow tych zaje¢ powinna wynosi¢ od 3 do 10

uczniow.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego zajecia

specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi, zajeciami specjalistycznymi,

zajeciami psychoedukacyjnymi wymaga zgody rodzicow (prawnych opiekunow).

§13

Celem dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow szkota zapewnia pomoc udzielana przez pedagoga |
psychologa szkolnego, Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng nr 3, Specjalistyczng
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w formie:

1) kierowania na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi

2) wydawania zalecen dotyczacych obowigzku szkolnego, nauczania indywidualnego,

rewalidaciji,
3) spotkan terapeutycznych, zajec o preorientacji zawodowej
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Do zadan pedagoga 1 psychologa w szkole nalezy ponadto:
-prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow
-minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych form pomocy psychologiczno pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych uczniow”

§14

Gimnazjum zapewnia uczniom wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia.

Zadania zwigzane z doradztwem realizuja wychowawcy Kklas, pedagog i psycholog
szkolny oraz pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 15

Gimnazjum moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymenty pedagogiczne.

Innowacje lub eksperyment moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich

przedmiotow, calg szkote lub jej czes¢ (oddzial, grupa, cigg klas lub grup).

Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote

odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych i eksperymentalnych.

Innowacje lub eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych s$rodkow

budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na

finansowanie budzetowych dziatan.

Innowacja nie moze naruszac:

1) podstawy programowej ksztatcenia ogolnego przedmiotoéw obowigzkowych

2) ramowych planéw nauczania w zakresie okre$lonego przez te plany minimalnego
wymiaru godzin poszczegdlnych przedmiotow 1 zaje¢ obowigzkowych w cyklu
nauczania szkoty danego typu

Udzial poszczegdlnych nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

Uchwaty w sprawie prowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

Uchwata o wprowadzeniu innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu pozytywnej opinii:

1) rady szkoty

2) zespotu przedmiotowego lub doradcy przedmiotowego albo placowki doskonalenia
nauczycieli lub specjalistow w danej dziedzinie wskazanych przez kuratora o$wiaty,
w odpowiednich przypadkach okreslonych w przepisach prawa

Uchwale rady pedagogicznej o podjeciu innowacji wraz z opisem jej zasad wymaganymi

przepisami prawa, opiniami oraz pisemna zgoda autora (zespolu autorskiego) innowacji,

dyrektor przekazuje kuratorowi oswiaty do 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok

szkolny wprowadzenia innowacji.

Dyrektor szkoty prowadzacej innowacj¢ przekazuje bezposrednio po jej zakonczeniu

kuratorowi o§wiaty oceng jej wynikow.

Eksperyment nie moze narusza¢ uprawnien do bezplatnej nauki, wychowania i opieki w

zakresie ustalonym w ustawie o systemie o§wiaty, a takze w zakresie uzyskania wiedzy i

umiejetnosci koniecznych do ukonczenia danego typu szkoty.

Prowadzenie eksperymentu wymaga zgody Ministra Edukacji Narodowej.



13.

14.

N

Dyrektor szkoty za posrednictwem kuratora o§wiaty wystepuje z wnioskiem o wyrazenie
zgody na wprowadzenie eksperymentu w terminie do 31 stycznia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym planowane jest rozpoczecie eksperymentu.
Dyrektor szkoty prowadzacej eksperyment zobowigzany jest bezposrednio po jego
zakonczeniu przedstawi¢ Ministerstwu Edukacji Narodowej ocene eksperymentu.

§ 16

Gimnazjum realizuje statutowe cele 1 zadania we wspotpracy z rodzicami, organizacjami i
instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY
§17
Organami Gimnazjum sg:
1) Dyrektor Gimnazjum
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
§18

Stanowisko dyrektora Gimnazjum powierza Zarzad Miasta Katowice na okres 5 lat
szkolnych kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu.

Powierzenie stanowiska dyrektora Gimnazjum moze by¢ przedtuzone na kolejny okres.
Tryb 1 zasady przeprowadzania konkursu i przedluzenia powierzenia okresla ustawa o
systemie o$wiaty oraz przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.

Rada Miejska Katowic uchwatg okresla regulamin Konkursu i powotuje Komisje
Konkursowa.

§19

Dyrektor planuje, organizuje, kieruje 1 nadzoruje prace Gimnazjum zgodnie z zasada

jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialno$ci, a w szczegolnosci:

1) reprezentuje Gimnazjum na zewnatrz

2) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

3) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych

4) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Gimnazjum zaopiniowanym
przez Rade Pedagogicznag 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie

5) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych

6) tworzy warunki do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
oraz do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
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szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej i
opiekunczej szkoty

7) ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy w Gimnazjum, wlasciwe warunki pracy i stosunki
pracownicze

8) realizuje zalecenia i wnioski organu prowadzacego na zasadach okreSlonych w
ustawie o systemie oswiaty

9) przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projekty planow pracy szkoty,
kieruje ich realizacja, sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich
realizacji, udziela informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Radzie
Rodzicow 1 Radzie Szkoty

10) ustala po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej organizacj¢ pracy Gimnazjum, w
tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, do 15 czerwca podaje do
publicznej wiadomos$ci informacje o szkolnym zestawie programéw nauczania i
szkolnym zestawie podrgcznikoéw, ktore majg obowigzywaé w szkole w nastgpnym
roku szkolnym

11) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia projekty innowacji i
eksperymentow pedagogicznych

12) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
uczniow

13) opracowuje i realizuje plan finansowy Gimnazjum, stosownie do przepisOw
okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot, oraz przedstawia projekt do
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej

14) przydziela nauczycielom w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng stale prace i zajecia w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze

15) wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa

16) sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w
tym systematycznie hospituje lekcje 1 inne zajgcia prowadzone przez nauczycieli oraz
prowadzi dokumentacj¢ hospitacji

17) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;j

18) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym

19) organizuje warunki dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka oraz
umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej

20) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslone w odrgbnych przepisach

21) wspomaga nauczycieli w ich awansie zawodowym

22) zalatwia sprawy osobowe pracownikow Gimnazjum

23) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkéw

24) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Gimnazjum
w zakresie przewidzianym przepisami, a w szczegolnosci:
a) zasiggania opinii w sprawach organizacji pracy Gimnazjum
b) wustalania zasad i kryteriow oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia

procentowego podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego; regulaminow:
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pracy, premiowania i1 nagradzania pracownikow Gimnazjum, zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych

C) ustalania planow urlopéw pracownikow z wyjatkiem nauczycieli, dla ktérych
wymiar i termin wykorzystania urlopu okresla Karta Nauczyciela

25) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem

26) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy, wykonuje zadania
dotyczace planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej samoobrony

27) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidow i1 pracownikoOw Gimnazjum ustalonego
porzadku oraz dba o czystos¢ i estetyke placowki

28) sprawuje nadzor nad dziatalnos$cig administracyjno-gospodarcza Gimnazjum

29) organizuje wyposazenie Gimnazjum w $rodki dydaktyczne i sprzet szkolny

30) organizuje i nadzoruje kancelari¢ Gimnazjum

31) nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystywanie drukéw szkolnych

32) wykonuje zwykty zarzad powierzonego Gimnazjum majatku, a w szczegolnosci:

a) organizuje przeglady techniczne obiektu szkoly oraz prace konserwacyjno-
remontowe

b) wnioskuje do organu prowadzacego szkot¢ w sprawach rozwoju bazy materialno-
technicznej szkoty

C) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkoty

33) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu gimnazjalnego

34) wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej dziatalnosci Gimnazjum oraz
obowigzujacych przepiséw

35) moze z whasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady pedagogicznej lub
samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicow, 1 rady
pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit dyrektor szkoty lub
wniosku zlozonego przez inny podmiot niz samorzad uczniowski-takze po uzyskaniu
opinii samorzadu uczniowskiego, wprowadzi¢ obowiazek noszenia przez ucznidw na
terenie szkoty jednolitego stroju 1 okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na
terenie szkoly nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju

36) wyraza zgode na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub nauki poza szkota.

37) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢ komputerowych, informatyki
lub technologii informacyjnej na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii

38) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelno sprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

39) po zasiegnigciu  opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne
szkoty lub placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni

40) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od ustalonych dodatkowych
dni wolnych po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajgé
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty
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41) w okre$lonych sytuacjach moze skierowa¢ ucznia do szkoty dla dorostych, szczegdlnie w
przypadku, gdy uczen kilka razy nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej i nie
rokuje nadziei na jej otrzymanie w kolejnym roku szkolnym

42 )organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoly dla uczniow, na
podstawie opinii lub orzeczenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng lub
inng poradni¢ specjalistyczng, rozpoznania przez nauczyciela trudnosci ucznia lub informacji
0 potrzebie pomocy od samego ucznia lub jego rodzicow, informacji pochodzacej z
poprzedniej szkoty do ktoérej uczeszezat uczen

43) realizujac zadania wynikajgce z procedury ,,Niebieska Karta” wyznacza na terenie szkoty
osob¢ koordynujaca dzialania w tym zakresie (w szczegdlnosci pedagoga/psychologa
szkolnego lub innego nauczyciela)

§ 20

1. Dyrektor Gimnazjum jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikéw nie
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty
2. W sytuacji zaistnienia konieczno$ci zwolnienia nauczyciela mianowanego, sposrod kilku
o tej samej specjalnosci dyrektor Gimnazjum kieruje si¢ nastgpujacymi kryteriami:
a) kwalifikacje zawodowe
b) efektywno$¢ pracy
- osiagnigcia w dotychczasowej pracy pedagogicznej
- ocena pracy z uwzglednieniem opinii rodzicow 1 uczniow
- doskonalenie zawodowe zgodne z potrzebami szkoty
- umiejetnos¢ wspotpracy
- dbalo$¢ o warsztat pracy
- praca w organach kolegialnych szkoty
- zdyscyplinowanie
- sytuacja rodzinna
3. Dyrektor Gimnazjum w wykonywaniu swoich zadah wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim

§ 21

1. W Gimnazjum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora w przypadku, gdy liczba oddzialow
jest nie mniejsza niz 12.
2. Dyrektor Gimnazjum powotuje i odwotuje wicedyrektora, po zasiegnigciu opinii organu
prowadzacego szkole i Rady Pedagogicznej, wyznaczajac mu zakres jego kompetencji.
3. Wicedyrektor:
1) jest bezposrednim przetozonym sluzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty
nauczycieli, pedagogéw szkolnych i bibliotekarzy
2) jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly podczas petnienia
swego biezacego nadzoru nad szkota
3) decyduje o biezacych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole
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4) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegltych mu bezposrednio nauczycieli, a
takze w sprawach oceny pracy opiekunczo-wychowawczej wszystkich nauczycieli

5) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym

6) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,zastepca dyrektora szkoly” oraz
podpisywania pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego zadan

7) ma prawo zastepowac dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci

§ 22

1. W Gimnazjum dziala jedna rada pedagogiczna, jedna rada rodzicéw i jeden samorzad
uczniowski.

§23

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Gimnazjum w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

§ 24
1. Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j jest dyrektor Gimnazjum.
§ 25

1. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum i
dyrektor szkoty.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady.

§ 26

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikowania i promowania uczniow
3) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
4) ustalanie planow i programow organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow

§ 27

1. Rada Pedagogiczna w ramach swych kompetencji opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza szkolny plan nauczania oraz tygodniowy
rozktad zajeé

2) program z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku w szkole

3) projekt planu finansowego Gimnazjum

4) wnioski dyrektora Gimnazjum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
wyrdznien, pracownikom szkoly lub osobom czy instytucjom znacznie wspierajagcym
dziatalno$¢ szkoty statuetki i honorowego tytutu ,, Przyjaciel Szkoty”
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5) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych

6) wyraza opinie w innych istotnych dla dziatalnosci Gimnazjum w sprawach dotyczacych
procesu nauczania i wychowania

7) przedstawione przez dyrektora szkoly propozycje realizacji 2 godzin zaje¢ wychowania
fizycznego.

§ 28

1. Dyrektor Gimnazjum  wstrzymuje wykonanie uchwal o ktérych mowa w § 19,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Gimnazjum oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 29

1. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia
jej cztonkoéw o terminie i programie posiedzenia.

§ 30

1. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ przed rozpoczeciem roku szkolnego
(zatwierdzenie planu pracy szkoty), w kazdym semestrze (okresie) w sprawie wynikéw
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych w
celu podsumowania 1 oceny pracy szkoty

2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego albo co
najmniej 1/3 czlonkéw Rady.

§ 31

1. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Gimnazjum.

2. Organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie
wyjasniajagce 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade¢ Pedagogiczng w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku.

§32
1. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkéw, w glosowaniu jawnym. W sprawach dotyczacych
osobiscie cztonkow Rady przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§33

1. Zasady i tryb Rady Pedagogicznej okresla regulamin ustalony przez Rade. Zebrania Rady
Pedagogicznej sg protokotowane.
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§ 34

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicoéw, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow Gimnazjum.

§ 35

Do czasu utworzenia Rady Szkoty Rada Pedagogiczna wykonujac zadania rady szkotly

jest zobowigzana zasiggng¢ opinii przedstawicieli rodzicéw 1 ucznidow zwlaszcza w

nastgpujacych sprawach:

1) uchwalenie statutu szkoty

2) opiniowanie planu pracy szkoly, projektéw innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty

3) organizacji zajg¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych

4) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej i zasad wydatkowania uzyskanych funduszy

§ 36

W  Gimnazjum dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow, w
sktad ktoérej wchodza po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow danej klasy

Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogoét rodzicéw uczniow Gimnazjum.

Zasady 1 tryb dziatalno$ci Rady Rodzicow okresla regulamin ustalony przez Rade.

§ 37

Do podstawowych kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkoty

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego i
programu profilaktyki (przygotowanie projektu zmian przez Rad¢ Pedagogiczna,
przedstawienie projektu Radzie Rodzicoéw, podjgcie uchwaty)

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

5) gromadzenie i gospodarowanie funduszami pochodzacymi z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych Zrédel na cele statutowe Gimnazjum

6) dobrowolne i aktywne uczestnictwo w zyciu szkoly i pomoc w organizowaniu imprez
szkolnych

§ 38

W Gimnazjum moze dziata¢ Rada Szkoty jako organ uczestniczacy w rozwigzywaniu
spraw wewnetrznych Gimnazjum.
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§ 39

Powstanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor Gimnazjum z wlasnej
inicjatywy albo na wniosek Rady Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego

§ 40

W sktad Rady Szkoty wchodzi:

1) trzech nauczycieli wybranych przez ogo6t nauczycieli

2) trzech rodzicow wybranych przez ogédt rodzicow

3) trzech ucznidéw wybranych przez ogot uczniow

. Wyboru przedstawicieli nauczycieli dokonuje Rada Pedagogiczna zwykla wiekszo$cig
glosdw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych.

Wyboru przedstawicieli rodzicow dokonuja wszyscy rodzice zwykla wigkszoscig glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy uprawnionych.

Wyboru przedstawicieli uczniow dokonuja wszyscy uczniowie w glosowaniu
bezposrednim, powszechnym i tajnym.

§ 41

. Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

Jezeli w roku szkolnym w toku kadencji nastapi zmniejszenie sktadu Rady w gronie
przedstawicieli rodzicow 1 ucznidéw z oddziatow konczacych nauk¢ w Gimnazjum to
wybory uzupehiajace winny odbywac sie¢ do 15 wrze$nia danego roku.

§ 42

. Rada Szkoty ze swego grona wybiera przewodniczacego Rady, jego zastgpce oraz
sekretarza Rady.

. Tryb wyboru oraz zasady dzialania Rady okres§la regulamin uchwalony przez Radg
Szkoty.

§ 43

Do podstawowych kompetencji Rady Szkoty nalezy:

1) uchwalanie zmian w statucie Gimnazjum

2) przedstawianie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow
specjalnych i opiniowanie planu finansowego Gimnazjum

3) wnioskowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty w Katowicach o zbadanie i dokonanie
oceny dziatalnosci Gimnazjum, dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w
Gimnazjum

4) opiniowanie planu pracy szkoty, projektow innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla Gimnazjum

5) ocenianie sytuacji oraz stanu Gimnazjum i wystgpowanie z wnioskami do dyrektora,
Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Gimnazjum, w szczegdlnosci w sprawach
organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotoéw nadobowigzkowych

6) gromadzenie i gospodarowanie funduszami pochodzacymi z dobrowolnych sktadek
oraz innych zrodel, na cele statutowe Gimnazjum
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7) opiniowanie kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze w
Gimnazjum
8) wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym, samorzadem terytorialnym, wojewodzkg rada
oswiatowg

no

§ 44

Przewodniczacy Rady, za zgoda lub na wniosek Rady, moze zaprasza¢ do udziatu w jej
posiedzeniach inne osoby z gltosem doradczym.

§ 45
Dyrektor Gimnazjum bierze udzial w posiedzeniach Rady z gtosem doradczym.

§ 46

Rada Szkoly wyraza swoje stanowisko w formie uchwal podejmowanych zwykta
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej polowy sktadu Rady.

W sprawach personalnych przewodniczacy Rady zarzadza glosowanie tajne.

W posiedzeniach Rady dotyczacych spraw kadrowych nauczycieli przedstawiciele
uczniéw nie biorg udziatu.

§47

Do czasu powotania Rady Szkoty zadania tego organu wykonuje Rada Pedagogiczna.
§ 48

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Gimnazjum.
§49

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogdét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i1 powszechnym.
Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Gimnazjum. Organy Samorzadu
Uczniowskiego s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 50

Samorzad Uczniowski moze przedktadaé¢ pozostatym organom Gimnazjum wnioski i

opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznia takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami

2) prawo do opiniowania programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki

3) prawo do opiniowania pracy nauczyciela po wystgpieniu z takim wnioskiem do
Samorzadu Uczniowskiego dyrektora szkoly
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4) prawo do wnioskowania wraz z rada pedagogiczng i radg rodzicéw o nadanie imienia
szkole

5) prawo do wnioskowania wraz z rada rodzicow lub radg pedagogiczng do dyrektora o
utworzenie Rady Szkoty

6) prawo do uchwalania regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego, aktualizacji badz
dopracowania zgodnie z przepisami oraz zmienionymi zapisami statutowymi, po
uprzednim przeszkoleniu przez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego

7) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu

8) prawo do wyrazania opinii i przedstawienia stanowiska we wlasnej sprawie (np. w
sytuacji konfliktu) lub w sprawie decyzji dotyczacej jego kolegi

9) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciag rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan

10) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej

11) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem

12) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego oraz
Rzecznika Praw Ucznia

§51

1. Organy Gimnazjum maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji lub
uchwat w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Sytuacje konfliktowe pomig¢dzy organami Gimnazjum rozwigzywane sg polubownie w
drodze mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez dyrektora Gimnazjum lub sam
dyrektor.

3. W razie niemozliwosci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz Gimnazjum
dyrektor powiadamia organ prowadzacy w celu podj¢cia decyzji ostatecznych konczacych
Spor.

§52

1. Organy Gimnazjum zobowigzane s3 do wzajemnego powiadamiania si¢ o
podejmowanych i planowanych dziataniach i1 decyzjach.

ROZDZIAL IV

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§53
1. Gimnazjum zaktada i likwiduje Rada Miejska Katowic w drodze uchwaty.
§ 54

1. Tresci ksztatcenia 1 wychowania, uktad 1 zakres materialu nauczania poszczegdlnych
przedmiotow okreslaja obowigzujace plany i programy nauczania.
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§ 55

Podstawowg jednostka organizacyjng Gimnazjum jest oddziat liczacy w zasadzie od 25 do
28 uczniéw, ktoérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego. Nie tworzy si¢ nowego
oddziatu tej samej klasy, jezeli $rednia liczba uczniow w kazdym z tych oddziatow jest
nizsza niz 18.

§ 56

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych , przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§57

Podstawowymi formami organizacji dzialalno$ci Gimnazjum zapewniajacych realizacje

statutowych celow 1 zadan s3:

1) obowiazkowe zaje¢cia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym , ktorych tygodniowy wymiar godzin obowigzujacy dla danej klasy okresla
plan nauczania

2) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne (zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota
przedmiotowe 1 zainteresowan, nauka jezyka obcego, =zajecia z zakresu
przedsiebiorczosci, zajecia sportowe) oraz pozaszkolne (wycieczki edukacyjne i
rekreacyjne) stuzace poglebianiu wiedzy 1 umiejgtnosci ucznidw oraz rozwijaniu ich
zainteresowan, uzdolnien, samodzielnosci 1 aktywnosci

Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacyjny, opracowany przez dyrektora najpozniej do 30 kwietnia

kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty,
zatwierdzonego przez organ prowadzacy szkotg.

Organizacje stalych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i

wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez dyrektora Gimnazjum

na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§57a

1. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem roéznorodnych metod.
2. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tre$ci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.
3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidéw pod opieka nauczyciela i
obejmuje nast¢pujace dziatania:
1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
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4) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego.
4. Szczegbtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w
porozumieniu z radg pedagogiczng przed rozpoczgciem kazdego roku szkolnego.
5. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
6. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowad
projekt edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
7. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
8. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum na udokumentowany wniosek
rodzicow moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego ( np. dluzsza
nieobecno$¢ usprawiedliwiona ucznia , nauczanie indywidualne realizowane w domu
ucznia, realizacja obowiagzku szkolnego poza szkots, indywidualny tok lub program nauki,
inne przypadki losowe)
9. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 58

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, organizacja przerw migdzylekcyjnych uwzglednia
zasady higieny pracy ucznia.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec, o ile wynika to
z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

§ 59

Podziatu oddziatow na grupy dokonuje si¢ na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyki
oraz na zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznosé¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow. W przypadku braku nauczyciela dopuszcza
si¢ mozliwos$¢ rezygnacji z podziatu na grupy.

. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30
ucznidow, podziatu na grupy na zajeciach o ktorych mowa w ust. 2 mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego.

. Zajecia z wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow.

§ 60

. Ucznidw, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do Gimnazjum i ukonczeniu 15 roku Zycia nie
rokujg ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie, po uzyskaniu zgody rodzicoéw na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej kieruje si¢ do gimnazjum, w ktérym
funkcjonujg klasy przysposabiajace do pracy.
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§ 61

Gimnazjum posiada odpowiednio dobrang i1 celowo uzupelniong biblioteke szkolng
prowadzong przez nauczyciela bibliotekarza.
Pomieszczenie biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni, ktore stuza do realizacji:
1) zadan dydaktyczno-wychowawczych
2) potrzeb i zainteresowan uczniow
3) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli
4) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow
5) przygotowania uczniow do samoksztatcenia, korzystania z innych typoéw bibliotek i
srodkoéw informacji
Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw
2) korzystanie ze zbioréw czytelni i wypozyczanie poza biblioteke
3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w czytelni
Z biblioteki moga korzysta¢ : uczniowie na podstawie zapisu W dzienniku lekcyjnym,
nauczyciele, inni pracownicy szkoly, rodzice uczniow na podstawie kart czytelniczych
ucznidow. Biblioteka zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec
lekcyjnych w godzinach jej otwarcia. Uprawnieni do korzystania ze zbiorow maja wolny
dostep do potek.
Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sa do dbatosci o wypozyczone materiaty
W  przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki 1 innych materiatow czytelnik
zobowigzany jest zwroci¢ taka sama pozycje (w przypadku lektur), albo inng wskazang
przez bibliotekarza
Wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrdcone przed koncem roku szkolnego
W przypadku, gdy uczen klasy III nie zwrdci ksigzki przed koncem roku, zostanie
wstrzymane wydanie §wiadectwa.
Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody 1 Srodki pelni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji
€) ksztalcenie kultury czytelniczej
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspoldziatanie z nauczycielami
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych
C) otaczanie opiekg uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych
d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego
Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznego planu dziatalnosci biblioteki
b) uwzglednianie stanu majatkowego z ksiggowoscia
C) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy
d) sprawozdania z pracy biblioteki
e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki
2) praca pedagogiczna:
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3)

4)

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami

b) udostgpnianie zbiorow

c) udzielanie informacji bibliotecznych

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych

f) prowadzenie zaj¢¢ z edukacji czytelniczej i medialne;j

g) udostepnianie nauczycielom potrzebnych materialow

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa

i) prowadzenie roznych form wizualnych informacji o ksigzkach

J) informacje dla nauczycieli o zakupionych nowos$ciach

k) dobra znajomo$¢ zbioroéw i potrzeb czytelniczych

I) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow

praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujacymi przepisami

b) opracowanie biblioteczne zbiorow

c) selekcja zbioréw i ich konserwacja

d) organizowanie warsztatu informacyjnego

e) wydzielenie ksiggozbioru podrgcznego

f) prowadzenie katalogéw: tradycyjnego i komputerowego

g) udostepnianie komputerowe zbioréw

praca z rodzicami i instytucjami:

a) w miar¢ mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami uczniow,
w tym w zakresie organizacji wymiany podrecznikow w formie gietdy
podrecznikowej

b) bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi

12. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
niepi$miennicze (materiaty audiowizualne).
13. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:

1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie 1 wyposazenie
2) zapewnia $rodki finansowe
3) zarzadza inwentaryzacj¢ zbiorow
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec
6) hospituje 1 ocenia pracg biblioteki
§ 62
1. W szkole dziata $wietlica profilaktyczna dla mlodziezy ,,Nasza wyspa”, ktorej cele 1
zadania to:
1) zagospodarowanie czasu wolnego
2) integracja wychowankéw w grupach zajeciowych
3) wypracowanie zasad komunikacji i wzajemnego porozumienia
4) edukacja w zakresie profilaktyki uzaleznien
5) ksztaltowanie postaw wobec zagrozen uzaleznieniami, uczenie dokonywania
swiadomych wyborow
6) promocja zdrowego trybu Zycia, szacunku dla otoczenia naturalnego
7) propagowanie postaw prospotecznych w oparciu o integracje ze $rodowiskiem
lokalnym
8) ksztatcenie umiejetnosci samoakceptacji 1 samooceny
9) wspieranie w radzeniu sobie ze stresem — rozwijanie pozytywnego myslenia
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10) wzmocnienie poczucia wilasnej wartosci przez ksztaltowanie zachowan asertywnych
11) pomoc w nauce i odrabianiu lekcji
12) wspieranie rodzicéw w ich dziataniach wychowawczo-opiekunczych

§ 63

Gimnazjum moze udziela¢ doraznej pomocy materialnej lub statej pomocy stypendialne;j
uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej lub losowej, zgodnie z ustalonymi
odrebnymi przepisami.

§ 64

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
mlodziezy, a w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rodzice s3 informowani przez wychowawcdéw 1 nauczycieli o zamierzeniach

dydaktyczno — wychowawczych w klasie i w szkole (ramowe plany nauczania,

szkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczy szkoly oraz program
profilaktyki)

dyrektor 1 nauczyciele zapoznaja rodzicoéw z przepisami dotyczacymi oceniania,

klasyfikowania, promowania uczniow, przeprowadzania egzamindOw oraz z

wewnatrzszkolnym systemem oceniania

rodzice majg prawo do uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego

zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce

rodzice majg prawo do uzyskiwania od wychowawcy i nauczycieli informacji i porad

w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci. Rodzice maja

mozliwo$¢ biezacej kontroli frekwencji, stalego dostepu do ocen dziecka oraz

szybkiej, biezacej wymiany informacji mi¢dzy szkola i1 domem rodzinnym, poprzez
dzialajacy w szkole elektroniczny system kontroli frekwencjii postepow w nauce

dla zapewnienia rodzicom mozliwoS$ci statego kontaktu ze szkota ustala sig, Ze:

1. zebrania ogolne 1 wywiadoéwki dla rodzicow potaczone z pedagogizacja oraz
prezentacja dorobku ucznidow i nauczycieli odbywaja si¢ wedtug podanego na
poczatku roku szkolnego harmonogramu spotkan

2. ustala si¢ state dyzury dyrekcji, pedagoga, psychologa i przedstawicieli Rady
Rodzicow dla biezacych kontaktéw z zainteresowanymi rodzicami

rodzice s3 zapraszani do udziatu w zyciu kulturalnym szkotly (dyskoteki, mikotajki,

andrzejki) oraz w okoliczno$ciowych spotkaniach z okazji Dnia Matki, Wigilii,

Swieta Szkoty

rodzice mogg wraz z wychowawca sprawowac opieke podczas wycieczek 1 imprez

szkolnych

w przypadku sytuacji konfliktowej rodzic moze odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego

szkolte tylko wowczas, gdy niemozliwe jest rozwigzanie konfliktu na terenie szkoty z

zachowaniem relacji: rodzic — wychowawca klasy — dyrektor szkoty

§ 65

Szczegdlowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow Gimnazjum oraz
wydawanie im §wiadectw reguluje wewnatrzszkolny system oceniania opracowany przez
Rade Pedagogiczng w uzgodnieniu z Rada Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim,
stanowiacy zalacznik do statutu
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2. Uscislenie zapisow statutu zgodnie z potrzebami codziennej pracy dydaktyczno
wychowawczej zawiera regulamin szkoty

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§ 66

1. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentoéw wyzszych
szkot ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia, zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyzszg po uzgodnieniu z nauczycielem bioragcym na siebie funkcje opiekuna.

§ 67

1. W Gimnazjum zatrudnieni sa nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreSlone w
przepisach w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot i
wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztatcenia
oraz pracownicy administracji i pracownicy obstugi.

2. Nauczycieli zatrudnia 1 zwalnia dyrektor Gimnazjum, z zachowaniem przepisow Karty
Nauczyciela oraz przepisOw prawa pracy.

3. Pracownikéw nie bedacych nauczycielami zatrudnia 1 zwalnia dyrektor Gimnazjum z
zachowaniem przepisOw prawa pracy, ktéry wustala zakresy obowigzkéw i
odpowiedzialnosci tych pracownikow.

§ 68

1. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania zadan zleconych przez dyrektora
Gimnazjum zwigzanych z organizacjg i realizacjg procesu dydaktycznego i opiekunczo —
wychowawczego oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i1 wyniki swojej pracy, a w
szczegolnosci:

1) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz pelionych dyzurow podczas przerw
miedzylekcyjnych

2) odpowiada za prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego oraz uzyskiwane efekty w
tej pracy,

3) realizuje zajgcia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby |
zainteresowania uczniow

4) zobowigzany jest do dbatosci i i utrzymywania w nalezytym stanie pomocy
dydaktyczno — wychowawczych i sprzetu szkolnego

5) wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow, rozpoznaje zdolnosci i zainteresowania
ucznidéw i pracuje nad ich rozwojem

6) jest bezstronny i obiektywny w ocenie uczniow, stosuje obowigzujace przepisy w
zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow, stale podnosi swoje
kwalifikacje 1 umiejetnosci z zakresu diagnozy edukacyjne;j

7) rozpoznaje potrzeby i mozliwosci edukacyjne poszczegélnych ucznidow, jest
zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 1
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia; odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
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edukacyjnych indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach; pomaga uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

8) otacza szczegdlng opiekg uczniow zdolnych wudzielajgc im pomocy przy
przygotowaniu si¢ do konkurséw, olimpiad, promujac ich zgodnie z zasadami
przyjetymi w WSO

9) systematycznie doskonali swoje umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy
merytorycznej i prowadzi na biezagco dokumentacj¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych form
pracy w dziennikach zaje¢ - tradycyjnym i elektronicznym

10) wspotdziata z wychowawcg klasy w realizacji zadah wymienionych w pkt. 4 i 6

11) prawidlowo realizuje program nauczania i dazy do osiggni¢cia w tym zakresie jak
najlepszych wynikéw

12) sporzadza rozktad materialu z przedmiotu nauczanego w danej klasie z
uwzglednieniem podstawy programowej | przedstawia go do zatwierdzenia
dyrektorowi

13) sprawdza na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnos$¢ uczniow, odnotowuje
nieobecnosci, wprowadza na koncu zaje¢ ewentualne zmiany

14) aktywnie uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej

15) planuje projekt edukacyjny, ktory zawiera n/w dziatania :

1 wybranie tematu projektu edukacyjnego;
2 okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
3 wykonanie zaplanowanych dziatan;

4 publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

§ 69

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, w

szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci 1
formy zajg¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych

3) wspoldziata z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz nauczycielami uczgcymi w
jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec
ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to zardwno ucznidw szczeg6lnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami
I niepowodzeniami)

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych mtodziezy
b) udzielania pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci
C) wlaczania rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty

5) wspolpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i specjalistycznymi,
swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i1 trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow
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6) prowadzi dokumentacjc wychowawcy zawierajgca informacje o spelnieniu
powyzszych dzialan

7) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen oddzialu klasowego, ktory zostat
powierzony jego opiece

8) pisze opinie o uczniach do innych szkot, poradni itp.

9) informuje na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bgdg realizowac projekt
edukacyjny, uczniow i ich rodzicow o warunkach realizacji projektu edukacyjnego

10) wypisuje $wiadectwa promocyjne i $wiadectwa ukonczenia gimnazjum; Wpisuje

uczniowi na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum informacje o udziale ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego

11) opracowuje plan pracy wychowawcy i tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy w

$cistym powigzaniu z catoksztattem pracy wychowawczej szkoty

B

12) koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow

a) rozpoznaje potrzeby edukacyjne ucznidw, na podstawie opinii PPP, orzeczen PPP, rozmoéw z
nauczycielami, rodzicami, samymi uczniami.

b)sporzadza wykaz uczniow obje¢tych pomoca psychologiczno- pedagogiczng

¢) dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego przygotowuje IPET

d) informuje rodzica/opiekuna prawnego o formach pomocy udzielanej uczniowi

e) przygotowuje indywidualny lub dla grupy uczniow ,,plan pomocowy” w zakresie pomocy
psychologiczno- pedagogicznej

f)pod koniec kazdego semestru przeprowadza ewaluacje dziatan

Dla zapewnienia cigglo$ci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej, wskazane jest aby

wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatlem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Wychowawca ma prawo:

1) wspotdecydowania z samorzadem klasowym, rodzicami ( opiekunami) uczniow o
programie 1 planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dluzsze okresy

2) uzyskiwania pomocy merytorycznej i psychologiczno pedagogicznej w swojej pracy
wychowawczej od dyrektora 1 instytucji wspomagajacych szkole

3) ustanawiania przy wspotpracy z klasowa i1 szkolng rada rodzicow wiasnych form
wynagradzania i motywowania wychowankow

§ 70

Nauczyciele moga tworzy¢ zespotly wychowawcze, przedmiotowe, lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegOlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.

W szkole dziataja zespoly nauczycielskie:

1) humanistyczny

2) matematyczno-przyrodniczy

3) wychowawczy

4) problemowo-zadaniowe powotywane doraznie

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) ustalenie zestawu programow nauczania oraz jego modyfikowania w miar¢ potrzeb

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a
takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu nauczania
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3)
4)
5)
6)

7)

wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidow oraz Sposobow
badania wynikow nauczania, organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli
wspotdzialanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia
wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych 1
eksperymentalnych programéw nauczania

analizowanie wynikow zewnetrznych sprawdzianow i egzaminow, podejmowanie
wnioskow do dalszej pracy

ustalanie problematyki hospitacji diagnozujacych

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§71

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmuje si¢:

1)

2)

z urzedu absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie
Gimnazjum

na prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) absolwentow szescioletnich szkot
podstawowych zamieszkalych poza obwodem danego Gimnazjum w przypadku gdy
Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby
kandydatow spoza obwodu danego Gimnazjum list¢ przyjetych ustala si¢ na
podstawie kryteriow okre$lonych przez Rade Pedagogiczng: $rednia ocen z zajec
dydaktycznych ( 4,0 i powyzej ), ocena zachowania ( co najmniej dobra ) oraz
osiggnigcia wymienione na §wiadectwie ukonczenia 6 letniej szkoty podstawowe;j

§72

1. W szkole respektowane sa wszystkie prawa zapisane w Konwencji o Prawach Dziecka, w
deklaracji Praw Czlowieka 1 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej

2. Uczen Gimnazjum ma prawo do:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

opieki 1 warunkéw pobytu w Gimnazjum zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrone i
poszanowanie jego godnosci

swobody wyrazania myS$li przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty a
takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych os6b
samorzadnego aktywnego wspotuczestnictwa w zyciu szkoly oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w Gimnazjum

uczestniczenia w olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiedzy i
umiejetnosci, zajeciach kot zainteresowan i w konsultacjach

nauczania indywidualnego , jesli wymaga tego sytuacja losowa

indywidualnego toku nauczania (w przypadku ucznia szczegdlnie uzdolnionego)
ubiegania si¢ o przyznanie stypendium 1 innej formy pomocy materialnej
uczestniczenia w organizowanych dla uczniow formach wypoczynku i rozrywki
pomocy pedagogiczno — psychologicznej, w szczegdlnosci w przypadku trudnosci w
nauce
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10) wybierania swoich przedstawicieli oraz kandydowania po spelieniu warunkoéw
okreslonych w regulaminie, do Rady Szkoty

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksi¢gozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych

12) wypoczynku na przerwach, w czasie ferii i przerw §wigtecznych

13) uczen moze by¢ zwolniony z zajg¢ wychowania fizycznego i informatyki na
podstawie zaswiadczenia lekarskiego wydanego przez placowke stuzby zdrowia i
zaakceptowanego przez dyrektora szkoty

§73

Obowigzkiem ucznia Gimnazjum jest:

1) systematyczna praca nad wlasnym rozwojem, zapewniajaca przygotowanie do zycia w
spoteczenstwie i w rodzinie

2) nalezyte przygotowanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych, aktywne uczestniczenie w
procesie nauczania i wychowania, sumienne wykonywanie swoich obowigzkow i
zadan, wspotdziatanie z grupg dla osiggania dobrych wynikéw w nauce

3) przystapienie do egzaminu gimnazjalnego sktadajgcego si¢ z trzech czesci

4) udzial w realizacji projektu edukacyjnego

5) przestrzeganie przepisOw prawa, statutu Gimnazjum i regulaminu szkoty, a takze
zasad kultury osobistej oraz niezakldcanie przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe
zachowanie w tym uzywanie telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych

6) szacunek i tolerancja dla ludzi o odmiennych pogladach oraz troska o dobre imi¢
Gimnazjum

7) dbanie o mienie Gimnazjum, tad i porzadek w szkole, godne reprezentowanie szkoty,
dbanie o dobre imig¢ szkoly, uczniéw, nauczycieli, i rodzicOw oraz swoje wlasne

8) punktualne i regularne uczeszczanie na zajecia szkolne; w przypadku nieobecnos$ci
przedstawienie wychowawcy w ciggu tygodnia usprawiedliwienia dostarczonego
przez ucznia lub rodzica/prawnego opiekuna w formie pisemnego o$wiadczenia
rodzicow/ opiekundw prawnych o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci ucznia

9) dbanie o schludny wyglad ; na uroczystosciach szkolnych obowigzuje strdj odswigtny
okreslony w regulaminie szkoty

10) wlasciwe zwracanie si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
uczniow

§74

Dla uczniow Gimnazjum stosuje si¢ nagrody indywidualne 1 zespotowe. Nagroda moze

by¢ przyznana za wyrdzniajace i wzorowe wyniki w nauce, wzorowg frekwencje, prac¢ na

rzecz szkoty, wybitne osiggnigcia w dziedzinie kultury i sportu.

. Nagroda moze by¢ udzielona w nastgpujacej formie:

1) pochwata ustna wychowawcy

2) pochwata dyrektora Gimnazjum z wpisaniem do dziennika lekcyjnego

3) dyplom uznania

4) nagroda rzeczowa dla ucznidbw za osiggniecia w szkolnych i pozaszkolnych
konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych

5) $wiadectwo z wyrdznieniem

6) wpisanie znacznych osiggnie¢ na Swiadectwo

7) list pochwalny do rodzicow
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8) wpis do kroniki szkolnej i do Ztotej Ksiegi
9) przyznanie Lauru Stowackiego

§ 75

Kara moze by¢ udzielona za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie,
regulaminu  szkolnego, naruszenie przepisow lub zarzadzen pozaszkolnych
udokumentowanych faktami oraz odpowiednimi orzeczeniami.
Wobec ucznidow stosuje si¢ nastgpujace kary:
1)  wpisy do zeszytu uwag
2) upomnienie (nauczyciel, wychowawca, dyrektor) w formie ustnej lub pisemnej
(w klasowym zeszycie uwag)
3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych
4)  notatka pedagoga/psychologa ( na wniosek wychowawcy) sporzadzona w obecnosci
ucznia i wychowawcy przechowywana wraz z kartg obserwacji ucznia u
pedagoga/psychologa
5) pisemna nagana wychowawcy
6) na wniosek wychowawcy nagana dyrektora szkoty z wpisem do dziennika
7)  przeniesienie do rownoleglej klasy
8) przeniesienie ucznia do innej szkoty
a) dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego
moze korzystnie wplyna¢ na postawe ucznia
b) o przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ gdy:
1. notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane
w regulaminie, a stosowane S$rodki zaradcze nie przynosza pozadanych
efektow
2. zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu
1 zyciu innych uczniow
3. dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie
. Uczen lub zespdt, ktoremu zostala udzielona kara ma prawo odwotania si¢ do dyrektora
szkoty w terminie 2 dni od dnia uzyskania kary, dyrektor w porozumieniu z pedagogiem,
przewodniczagcym Samorzadu Szkolnego rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni 1 moze
zawiesi¢ kare warunkowo. Szkola informuje rodzicow (opiekundéw) o przyznanej
uczniowi nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
Decyzja o0 udzieleniu kary przez dyrektora, rad¢ pedagogiczna, jesli nie zostaly naruszone
przepisy formalne, jest ostateczna. Przy naruszeniu przepisoOw formalnych przystuguje si¢
prawo do odwotania od kary natozonej przez dyrektora do Slaskiego Kuratora Oswiaty.
Odwotlanie sktadane jest za posrednictwem dyrektora szkoty.
. Udzielona kara, o ile nie zostata darowana lub anulowana musi by¢ uwzgledniona przy
ustaleniu oceny zachowania.

§76

Sktadanie skarg dotyczacych naruszania praw i uprawnief uczniow:
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1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

skarga moze by¢ zlozona przez ucznia, jego rodzica (prawnego opiekuna), Rade
Rodzicow, organ Samorzadu Uczniowskiego, nauczyciela oraz innego pracownika
szkoty

skarga jest wnoszona na pismie lub ustnie. Osoba przyjmujaca skarge w formie ustnej
sporzadza protokot, ktory podpisuje wraz z osobg wnoszaca skarge

uczen, jego rodzice lub nauczyciele moga ztozy¢ skarge na rece wychowawcy lub
dyrektora szkoty. Wychowawca przekazuje natychmiast otrzymang skarge do
sekretariatu szkoty

skarga moze zosta¢ rowniez skierowana do Prezydenta Miasta Katowice, Slaskiego
Kuratora O$wiaty, Rzecznika Praw Ucznia oraz Rzecznika Praw Obywatelskich

w szkole jest prowadzony rejestr wszystkich ztozonych skarg dotyczacych naruszenia
praw ucznia

skargi trafiajgce do wychowawcy i dyrektora rozpatruje dyrektor szkoty

dyrektor powinien rozpatrzy¢ skarge bez zbednej zwloki, nie pdzniej jednak niz w
ciggu siedmiu dni roboczych

na nieterminowe zatatwienie skargi przyshuguje skarzagcemu prawo ztozenia zazalenia
do Slaskiego Kuratora Oswiaty

dyrektor zawiadamia osoby lub organy sktadajace o sposobie jej zatatwienia.
Zawiadomienie powinno zawiera¢ wskazanie, w jaki sposob skarga zostata zatatwiona
oraz podpis dyrektora

o zlozeniu skargi dotyczacej naruszania praw ucznia, dyrektor szkoly powiadamia
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego, ktéry petni w szkole funkcje szkolnego
rzecznika praw ucznia

w przypadku niezadowalajacego sposobu zatatwienia sprawy dyrektor szkotly
wskazuje skarzacym pozostale instytucje 1 organy rozpatrujace skargi

uczen 1 jego rodzice majg prawo zwroci¢ si¢ o pomoc, w szczegolnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznia i rodzica do Slaskiego Kuratora Oswiaty, Rzecznika Praw
Obywatelskich lub Rzecznika Praw Dziecka. Dyrektor ulatwia ten kontakt poprzez
opublikowanie w szkole informacji o adresach w/w organdow i instytucji

ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§77

1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowych (duzej i malej) zgodnie z odregbnymi przepisami.
2. Szkota posiada sztandar, logo oraz ceremonial szkoty

l.

§78

Zmiany w statucie opracowywane sg kazdorazowo w formie jednolitego tekstu

§79
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. Nauczyciele na posiedzeniu Rady Pedagogicznej zatwierdzaja statut. Rodzice zostajg
zapoznani ze statutem na zebraniu ogélnym rodzicow przez dyrektora, na zebraniach
klasowych przez wychowawce

§ 80
Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 81

Gimnazjum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach jednostki budzetowe;,
rozliczajacej si¢ bezposrednio z budzetem miasta Katowice.

§ 82
Gimnazjum dysponuje powierzong w nieodptatny zarzad nieruchomoscia, stanowiaca
wlasno$¢ komunalng miasta Katowice.

§83

Gimnazjum nie posiada osobowosci prawnej, a za jego zobowigzania odpowiada budzet
miasta Katowice.

§ 84

Bezposrednim przelozonym dyrektora Gimnazjum jest Prezydent Katowic.

§ 85

. Statut szkoty zostat sporzadzony w trybie art. 60 ust.2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm)

. Zmiany w statucie wprowadzono i tekst jednolity opracowano zgodnie z zapisem ujetym
w protokole nr2 2013/2014 r. Rady Pedagogicznej z dnia 12 wrzesnia 2013r.
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WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 07 wrze$nia 2004 r. w sprawie zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i shuchaczy oraz prowadzenia egzamindw i
sprawdziandw w szkotach publicznych (z p6zn. zm.)

| CELE WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

1. Sprawdzanie na biezaco postgpdw ucznia w nauce z uwzglednieniem wymagan
edukacyjnych i indywidualnych mozliwos$ci ucznia.

2. Sformulowanie informacji w postaci oceny szkolnej o postepach ucznia, stopniu
opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci oraz rozumieniu tresci okre§lonych wymaganiami
programowymi, wprowadzenie na kazdej lekcji danych do karty ocen 1 nieobecnos$ci uczniow
w elektronicznym systemie kontroli frekwencji.

3. Rozpoznawanie przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

I ZADANIA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

e Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie.

e Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

e Motywowanie ucznia do doskonalenia umiejetnosci 1 poszerzania wiedzy.

e Sklonienie ucznia i nauczyciela do refleksji na temat ich dotychczasowej pracy.

e Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

e Informowanie rodzicow, opiekundéw o postgpach, trudnosciach i osiagnigciach w
nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach dziecka.

e Informowanie pedagoga szkolnego, PPP, kuratora o poziomie osiggni¢¢ ucznia
(dotyczy ucznidow stabych, objetych opieka kuratora).

111 ZASADY FORMULOWANIA WYMOGOW EDUKACYJNYCH

e Wymagania edukacyjne okresla nauczyciel danego przedmiotu lub zesp6t nauczycieli
W oparciu 0 wybrany program nauczania.

e Wymagania edukacyjne sg podzielone na zakres podstawowy 1 ponadpodstawowy:
Wymagania podstawowe - wiadomosci bardzo tatwe, tatwe, przydatne w zyciu, praktyczne,
niezbedne do dalszej nauki, ulatwiajagce uczniowi nauke rdéznych przedmiotéw,
interdyscyplinarne
- ocena dostateczna - uczen posiada wiedzg z zakresu podstawowego
- ocena dopuszczajaca - uczen stabo opanowal podstawowe wiadomosci 1 pracuje
korzystajac z pomocy nauczyciela
- ocena niedostateczna - uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci
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Wymagania ponadpodstawowe - wiadomo$ci i umiejetnosci trudniejsze, rozszerzajace

podstawy przedmiotu, poglebiajace interdyscyplinarnosé

- ocena dobra - uczen posiada wiedz¢ z zakresu podstawowego, a z zakresu wymagan

ponadpodstawowych korzysta z pomocy nauczyciela

- ocena bardzo dobra - uczen samodziclnie operuje zdobytymi wiadomosciami i posiada

umiejetnosci obejmujace petny zakres programu nauczania

- ocena celujaca — uczen posiada wiedze 1 umiejetnosci wykraczajace poza wymagania z
zakresu ponadpodstawowego lub ma osiggniecia migdzyszkolne.

e Na poczatku roku szkolnego uczniowie i rodzice zostang zapoznani przez nauczyciela
z wymaganiami edukacyjnymi (podstawowymi i ponadpodstawowymi) wynikajgcymi
Z programu konkretnego przedmiotu, niezb¢dnymi do uzyskania poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych, ze sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow, z

warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania i z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec¢

edukacyjnych.

e Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekundéw).

e W przypadku oceniania prac ucznia w systemie punktowym, uczen musi zdoby¢:
90% -100% punktéw na oceng bardzo dobrg
76% - 89% punktéw na ocen¢ dobra
51% - 75% punktéw na ocene dostateczng
31% - 50% punktéw na ocene dopuszczajaca

0% - 30% punktéw na oceng niedostateczng

Na ocene celujaca uczen musi zdoby¢ co najmniej 90% punktow i1 rozwigzaé zadanie
dodatkowe o podwyzszonym stopniu trudnos$ci (wykraczajace poza materiat programowy).

IV ZASADY PROMOCJI Z WYROZNIENIEM I UKONCZENIA GIMNAZJUM

e Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene

zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem

e  Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do

sredniej ocen rocznych wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢

e Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢é

edukacyjnych 1 z obowigzkowych

przedmiotow wyzsze od oceny niedostatecznej oraz jezeli przystapit do egzaminow.

V  SPOSOBY SPRAWDZANIA POSTEPOW UCZNIA

SPOSOB

ZASADY

A. ODPOWIEDZI USTNE

- pytania powinny by¢ formutowane precyzyjnie i jasno
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- na poczatku lekcji (sprawdzenie
stopnia opanowania
przerobionego materiatu)

- w trakcie lekcji (sprawdzenie
miedzy innymi koncentracji)

- pod koniec lekcji (z aktualnie
omawianego materiatu)

- uczen moze by¢ nieprzygotowany bez podania powodu:
- 1 raz w semestrze z przedmiotu o wymiarze 1 lub 2 godz.
tygodniowo
- 2 razy w semestrze z przedmiotu o wickszym wymiarze
godz.

tygodniowo

- fakt ten uczen zglasza na poczatku lekcji, co zostaje
odnotowane jako

2

5, 1P.

- szczegollne przypadki losowe nauczyciel rozpatruje

indywidualnie.

B. PRACE PISEMNE | INNE
SPRAWDZIANY
PRZEDMIOTOWE

- sprawdziany biezace
( réwnowazne z odpowiedzig
ustng)

- sprawdziany sumujace
(obejmujace dziaty programowe
lub wiadomosci z catego
semestru)

- testy (wyboru, uzupetnien
otwartych pytan)

- wypracowania
- dyktanda
- referaty

- inne formy wypowiedzi
pisemnych

- sprawdziany biezace kartkowki z trzech ostatnich tematow
(uwzgledniajac specyfike przedmiotu) moga by¢
przeprowadzone bez zapowiedzi a ich ilo$ci w danym dniu
(tygodniu) nie okresla si¢

- na poczatku semestru nauczyciel przedmiotu informuje
uczniow

o tym, po jakich dziatach programowych sg sprawdziany
sumujace

- sprawdzian sumujacy jest zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowany w dzienniku

- w danym dniu moze by¢ tylko jeden sprawdzian sumujacy,
a w danym tygodniu trzy.

- sprawdzian sumujacy musi by¢ poprzedzony lekcja
powtdrzeniowa

- w przypadku zapowiedzianego sprawdzianu uczen nie
moze zglosi¢ ,,np.”

- w przypadku nieuczciwego i niesamodzielnego pisania
sprawdzianu lub zaktocenia jego przebiegu nastgpuje
przerwanie i tym samym uniewaznienie dotychczasowej
pracy ucznia, ktory z danego sprawdzianu otrzymuje oceng
niedostateczng bez mozliwo$ci poprawy tej oceny.

- po przeprowadzonym sprawdzianie nalezy: przeanalizowac
jego wyniki

- sprawdziany sumujace sg obowigzkowe

- jesli uczen opuscit sprawdzian, ma obowigzek zglosic si¢
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C. OBSERWACJA UCZNIA

e obserwacja
- aktywnos$¢ na lekcji

- przygotowanie do lekcji
(przybory, zeszyty itp.)

- zainteresowanie tematem
- umiejetnos¢ wspotpracy
- pomoc kolezenska

e projekty uczniowskie

(realizowane
w grupach lub indywidualnie)

Ocenie podlega:

- pomystowos$¢ 1 oryginalno$¢
- zgodno$¢ z tematem

- estetyka

- wkiad pracy

- umiejetnos¢ prezentacji

e przygotowanie do lekcji
(w tym podreczniki, ¢wiczenia)

Sprawdzaniu podlega:

do nauczyciela i napisa¢ go w terminie 14 dni od dnia
przyjscia do szkoty, w przypadku plastyki, techniki i muzyki
7 dni. Jezeli uczen nie napisze sprawdzianu w wyznaczonym
przez nauczyciela terminie, otrzymuje oceng¢ niedostateczng

- nauczyciel zobowigzany jest do poprawy prac pisemnych w
terminie do 2 tygodni, a w przypadku jezyka polskiego do 3
tygodni od daty sprawdzianu

- sprawdziany i testy ( tzw. “badania wynikow”) sg
ujednolicone na poziomach klas i przeprowadzone:
- po I semestrze do konca grudnia

- po II semestrze do konca maja

Powyzsze oceniane bgdzie”+” ,a nast¢pnie oceng bardzo
dobra wg zasad:

e za 3 ,+” z przedmiotu o wymiarze 1 godziny tygodniowo
e za 5 ,+7z przedmiotu o wigkszym wymiarze godz.
tygodniowo

Powyzsze oceniane bedzie
niedostateczng wg zasad :

9% 9

,a nastepnie oceng

eza3 ,-” zprzedmiotu 0 wymiarze 1 godziny tygodniowo
eza5 -7 zprzedmiotu o wigkszym wymiarze godz.
tygodniowo

- 2 razy w ciggu semestru ( w przypadku zaje¢ w wymiarze
powyzej 2 h tygodniowo) lub jeden raz w ciggu semestru ( w
przypadku zaje¢ w wymiarze 1-2 godz. tygodniowo) uczen
moze nie odrobi¢ pracy domowej bez wyjasnien i oceny
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negatywnej , jesli zgtasza ten fakt na poczatku lekcji, €O
zostaje odnotowane w postaci ,,bz”

- systematycznos¢ notatek

- kompletnosé - kazdy kolejny brak zadania powoduje wystawienie oceny

) . niedostatecznej
- estetyka i czytelnos¢

- respektowanie zasad ustalonych
przez nauczyciela

o inne umiejetnosci - Nauczyciel przygotowujacy ucznia ocenia jego osiggniecia i
. wktad pracy
- udziat w konkursach,

turniejach, zawodach

VI  SYMBOLE | ZAPISY STOSOWANE W DZIENNIKU | INNYCH
DOKUMENTACH PRZEBIEGU NAUCZANIA

1. Sposob zapisu ocen:

Oceny ze sprawdzianow sumujacych nalezy zapisa¢ kolorem czerwonym.

Pozostate oceny i zapisy np.; bz i bs, nalezy zapisywac kolorem niebieskim lub czarnym.

2. Zapis ocen czastkowych:

Oceny czastkowe zapisujemy cyfra.

Dopuszcza si¢ wpisywania pluséw i minuséw przy ocenach czgstkowych powyzej oceny
niedostateczne;j.

3. Zapis ocen rocznych i semestralnych

Oceny semestralne i roczne zapisujemy w postaci stownej: celujacy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

Przy wypisywaniu ocen semestralnych dopuszcza si¢ skroty:

celujacy — cel; bardzo dobry — bdb; dobry — db; dostateczny — dst; dopuszczajacy — dop;
niedostateczny — ndst.

4. Zapis ocen proponowanych:

Oceny proponowane zapisujemy cyfrg w ostatniej rubryce przeznaczonej do zapisu ocen
czastkowych oznaczajac rubryke literg ,,P”.

5. Inne zapisy: np — nieprzygotowanie, bz — brak zadania, bs — brak stroju na lekcji wych.
fizycznego

6. Brak oceny z r6znych form oceniania dotyczacych catej klasy z powodu nieobecnosci
ucznia oznaczone zostaje koteczkiem, w ktore nauczyciel wpisuje ocen¢ otrzymang przez
ucznia w terminie pozniejszym”.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec¢

komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
§rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
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9. Zapis frekwencji:

Obecny — pozostawienie pustego pola

Nieobecny — pionowa kreska |

Nieobecny usprawiedliwiony — znak +

Udzial réznych formach dziatalnosci szkoty:

- wycieczka/wyjscie — W

Konkurs — k

Zawody sportowe - z

Kazdy organizator wyj$cia obowigzany jest wlozy¢ do dziennika liste uczniow
uczestniczacych w tych zajeciach.

VII WYSTAWIANIE OCEN
Oceny z przedmiotow wystawia si¢ w oparciu o $rednig wazonag (z wyjatkiem religii,
przedmiotow artystycznych tj. plastyki, muzyki , zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i
wychowania fizycznego).
Przy ustalaniu oceny z powyzszych przedmiotow nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢. Podstawa do wystawienia oceny okresowej jest $rednia wazona
obliczona w nastepujacy sposob:
- kazdej ocenie srodokresowej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalng , oznaczajac jej wage w
hierarchii ocen. Srednia wazong oblicza si¢ jako iloraz. Srednia wazona obliczana jest
automatycznie w dzienniku elektronicznym ,,Librus”.
Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ oceng szkolng nastepujaco:

Przedmioty matematyczno przyrodnicze waga
(_ matematyka, fizyka, biologia chemia, geografia) oraz historia, wiedza o spoleczenstwie i
religia: formy aktywno$ci

Sprawdzian sumujacy, konkursy ogdélnopolskie, przedmiotowe, migdzyszkolne 5

( znaczne osiaggnigcia)

Kartkoéwka, odpowiedz, projekt, osiagnigcia w konkursach szkolnych 3
Zadanie domowe, obserwacja, aktywnosc, referat, poster 2
Jezyki obce: formy aktywnoSci Waga
sprawdzian sumujacy gramatyczno leksykalny i ze stuchu, konkursy ogélnopolskie, 5
przedmiotowe, mi¢dzyszkolne ( znaczne osiggnigcia)

kartkowka, odpowiedzZ ustna, projekt, wypracowanie , dfuzsze i trudniejsze formy pisemne, 3
osiggniecia w konkursach szkolnych

zadanie domowe, aktywnos$¢, czytanie ( tylko w k1. 1) 2
Jezyk polski : formy aktywnoSci Waga
sprawdzian sumujacy, wypracowanie klasowe, dtuzsze dyktando, konkursy ogoélnopolskie, 5
przedmiotowe, miedzyszkolne ( znaczne osiagnigcia)

kartkowka, krotki sprawdzian z ortografii, dtuzsza pisemna praca domowa, zadanie domowe 3

podjete z inicjatywy ucznia, odpowiedz ustna, recytacja, projekt, osiagniecia w konkursach
szkolnych

praca domowa, zadanie dodatkowe, aktywnosc¢ ( praca na lekcji, projekty w grupach ), 2
Informatyka : formy aktywnosci Waga
sprawdzian sumujacy, wypracowanie klasowe, dtuzsze dyktando, konkursy ogélnopolskie, 5
przedmiotowe, miedzyszkolne ( znaczne osiagnigcia)

Kartkowka, praca praktyczna na lekcji, osiagnigcia w konkursach szkolnych 3
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zadanie domowe, aktywnos¢, praca teoretyczna na lekcji ‘ 2

Srednia ocena

ponizej 1,69 niedostateczny
1,7-2,59 dopuszczajacy
2,6 -35 dostateczny
3,51-4,49 dobry
45-5,0 bardzo dobry

Uczen, ktory uzyskat co najmniej ocen¢ bardzo dobra zgodnie z kryteriami przyjetymi przez
nauczyciela oraz otrzymywat celujace oceny czastkowe moze otrzymaé oceng celujaca.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim i ponadwojewodzkim
oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim i ponadwojewodzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacag koncowa ocene klasyfikacyjng

VIII MOZLIWOSCI POPRAWY OCEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. POPRAWA OCEN CZASTKOWYCH

2.

Uczen moze na biezaco poprawi¢ oceny czastkowe poprzez systematyczng prace na
lekcjach

Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny ze sprawdzianu sumujgcego
przez przystapienie do sprawdzianu pisemnego lub wykonania zadania zleconego w
terminie ustalonym przez nauczyciela, lecz nie pdzniej niz do 14 dni, a w przypadku
plastyki, techniki, muzyki i wychowania fizycznego do 7 dni od otrzymania tej oceny
Oceny z poprawy podlegaja wpisowi do dziennika obok oceny poprawianej

POPRAWA KLASYFIKACYJNYCH SRODROCZNYCH OCEN

NIEDOSTATECZNYCH

Srédroczna ocena niedostateczna z zajeé¢ edukacyjnych moze byé poprawiona w terminie i
na warunkach ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu, nie pézniej jednak niz do
konca marca.

Ocena uzyskana z poprawy $rodrocznej oceny niedostatecznej o wadze 5 jest wpisana jako
ocena czastkowa za Il semestr.

3. NIEKLASYFIKOWANIE ROCZNE

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajeciach, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych  nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny jezeli nieobecno$ci ucznia nie przekraczajag 75% czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania

SZKOLNA PROCEDURA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

Rodzic sktada pisemng prosbe do dyrektora szkoly (w terminie nie p6zniej niz 3 dni
od dnia konferencji klasyfikacyjnej) o wyrazenie zgody na przystapienie do egzaminu
klasyfikacyjnego swojego dziecka Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie
p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

Dyrektor szkoty pisemnie wyraza zgode, moze jej rowniez nie wyrazi¢ odpowiednio
swoja decyzje motywujac

Dyrektor ustala wspdlnie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) termin
egzaminu klasyfikacyjnego

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja-nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych
oraz wskazany przez dyrektora szkoty, nauczyciel takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych. W czasie egzaminu mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Dyrektor szkoly zatwierdza zestawy pytan egzaminacyjnych opracowane przez
komisje zgodnie z wymaganiami programowymi 1 wymaganiami na dang oceng¢
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z dwoch czesci-pisemnej i ustnej. Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zajg¢ komputerowych wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Komisja rzetelnie i wnikliwie ocenia wypowiedzi ustne i prace pisemne i powiadamia
ucznia o wynikach egzaminu klasyfikacyjnego.

Komisja sporzadza protokot z posiedzenia egzaminacyjnego dotaczajac prace pisemne
ucznia 1 zwig¢ztg informacj¢ o odpowiedziach ustnych.

Dyrektor sprawdza cato$¢ dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego pod wzglgdem
merytorycznym i formalno-prawnym

Uzyskana w wyniku powyzszego egzaminu niedostateczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisyje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”
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4. POPRAWA ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

EGZAMIN POPRAWKOWY

e Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych
albo z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zaje¢. Prawo do egzaminu poprawkowego ma roOwniez uczen po
klasie trzeciej ( programowo najwyzszej ), a takze uczen zdajacy egzamin
klasyfikacyjny.

SZKOLNA PROCEDURA EGZAMINU POPRAWKOWEGO

e Rodzic sktada pisemng prosbe¢ do dyrektora szkoty (w terminie nie pdzniej niz 3
dni od dnia konferencji klasyfikacyjnej) o wyrazenie zgody na przystapieniec do
egzaminu poprawkowego swojego dziecka.

e Dyrektor szkoty pisemnie wyraza zgode, moze jej rowniez nie wyrazi¢
odpowiednio swojg decyzje motywujac

e Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych  zaje¢  dydaktyczno wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich

e Dyrektor szkoly powoluje pisemnie sktad komisji egzaminacyjnej, w sktad ktorej
wchodzg dyrektor lub jego zastgpca jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator, nauczyciel prowadzacy
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek komisji.

e Dyrektor szkoty zatwierdza zestawy pytan egzaminacyjnych opracowane przez
komisje zgodnie z wymaganiami programowymi.

e Egzaminujagcy w obecnosci rodzica przekazuje uczniowi zakres materialu
obowigzujagcy do egzaminu, obejmujagcy poziom podstawowy wymagan
edukacyjnych z przedmiotu

e Egzamin poprawkowy sklada si¢ z dwoch czegséci-pisemnej i ustnej. Egzamin
poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zajg¢ artystycznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

e Komisja rzetelnie i wnikliwie ocenia wypowiedzi ustne i prace pisemne i
powiadamia ucznia o wynikach egzaminu poprawkowego.

e Komisja sporzadza protokét z posiedzenia egzaminacyjnego dotgczajac prace
pisemne ucznia i zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych.

e Dyrektor sprawdza cato$¢ dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego pod
wzgledem merytorycznym i formalno prawnym

e Uczen ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase

e W przypadku stwierdzenia, ze klasyfikacyjna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych
uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata wystawiona z naruszeniem
przepiséw prawa rodzic lub opiekun prawny moze wnie$¢ do dyrektora szkoty w
terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego pisemne
zastrzezenie.
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Jesli zastrzezenie okaze si¢ zasadne dyrektor powoluje komisje w celu
przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego.

Jesli rodzic (prawny opiekun) w ustalonym terminie nie wniesie zastrzezen ocena
ustalona przez komisje przeprowadzajaca egzamin poprawkowy jest ostateczna.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych ,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej (semestrze

pProgramowo wyzszym).

5. PROCEDURA UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE ROCZNYCH
OCEN KLASYFIKACYJNYCH ZAJEC EDUKACYJNYCH

Na 10 dni przed klasyfikacja $rodroczng 1 roczng uczniowie i rodzice beda
poinformowani  pisemnie o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Jezeli uczen uzyskat z zaje¢ edukacyjnych przewidywang ocene, ktora wedtug niego
nie odzwierciedla jego wiadomosci i umieje¢tnosci, moze ubiegac si¢ 0 oceng wyzsza
pod warunkiem spetnienia wszystkich ponizszych warunkow:

- systematycznie uczg¢szczal na dane zajecia edukacyjne i na biezaco si¢ do nich
przygotowywat
- przystepowat do wszystkich sprawdzianéw sumujacych w okreslonych przez nauczyciela
terminach

- na biezaco poprawial oceny czastkowe

SZKOLNA PROCEDURA UZYSKANIA WYZSZYCH NIZ PRZWIDYWANE
ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJINYCH Z ZAJEC EDUKACYINYCH

Rodzic odpowiednio motywujac sktada pisemng prosbe do dyrektora szkoty (w
terminie na tydzien przed konferencja klasyfikacyjng) o wyrazenie zgody na
przystapienie do egzaminu sprawdzajacego.

Dyrektor szkoty pisemnie wyraza zgodeg, moze jej rOwniez nie wyrazi¢ odpowiednio
swoja decyzje motywujac.

Dyrektor ustala wspodlnie z rodzicami i uczniem termin egzaminu sprawdzajacego,
ktéry powinien si¢ odby¢ nie p6zniej niz 3 dni przed konferencja klasyfikacyjna.
Dyrektor szkoty powotuje pisemnie sktad komisji egzaminacyjnej, w sktad ktorej
wchodzg nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy
komisji oraz jeden prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako
cztonek komisji.

Egzamin sprawdzajacy sklada si¢ z czesci pisemnej lub pisemnej i ustnej. Egzamin
sprawdzajacy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajg¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych

techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Komisja rzetelnie i wnikliwie ocenia wypowiedzi ustne i prace pisemne i powiadamia
ucznia o wynikach egzaminu sprawdzajacego.
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Komisja sporzadza protokot z posiedzenia egzaminacyjnego dotgczajac prace pisemne
ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o odpowiedziach ustnych.

Dyrektor sprawdza calo$¢ dokumentacji egzaminu sprawdzajacego pod wzgledem
merytorycznym i formalno-prawnym

Komisja ustala oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

6. TRYB ODWOLAWCZY DOTYCZACY KLASYFIKACYJNEJ ROCZNEJ
OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH, KTORA ZOSTALA USTALONA NIEZGODNIE Z
PRZEPISAMI PRAWA DOTYCZACYMI TRYBU USTALANIA TEJ OCENY

e Jezeli uczen uzyskat z zaje¢ edukacyjnych oceng klasyfikacyjna, ktora zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
rodzic (prawny opiekun) moze w terminie do 7 dni daty zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych pisemnie zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty

e W przypadku stwierdzenia ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty pisemnie wyraza zgode na ponowne ustalenie tej oceny i ustala
termin egzaminu sprawdzajacego

e Dyrektor szkoty powotuje pisemnie sktad komisji egzaminacyjnej, w sktad ktorej
wchodzg dyrektor lub jego zastgpca jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator, dwoch nauczycieli z danej
lub innej szkoly prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako
cztonkowie komisji.

e Dyrektor szkoty zatwierdza zestawy pytan egzaminacyjnych opracowane przez
komisje zgodnie z wymaganiami programowymi.

e Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z dwoch czesci-pisemnej i ustnej. Egzamin
sprawdzajacy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego
ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

e Komisja rzetelnie i wnikliwie ocenia wypowiedzi ustne i prace pisemne i
powiadamia ucznia o wynikach egzaminu sprawdzajacego.

e Komisja sporzadza protokét z posiedzenia egzaminacyjnego dotaczajac prace
pisemne ucznia i zwiezlg informacje¢ o odpowiedziach ustnych.

e Dyrektor sprawdza cato§¢ dokumentacji egzaminu sprawdzajacego pod wzgledem
merytorycznym i formalno-prawnym

e Komisja ustala ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, ktéra nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

IX SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW I UCZNIOW O WYNIKACH

N

NAUCZANIA

Biezace 1 systematyczne dokonywanie wpisu ocen do dziennika lekcyjnego i
dziennika elektronicznego (zgodnie z ustalonym systemem oceniania).

Ustne informowanie ucznia o jego postgpach w nauce.

Organizowanie przez wychowawce spotkan dla rodzicow — informowanie 0 ocenach
w nauce (czastkowych i §rédrocznych) oraz ocenach zachowania w formie pisemnego
lub ustnego przekazu.
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4. O przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach niedostatecznych nauczyciele
zobowigzani s3 poinformowacé ucznidow 1 rodzicOw pisemnie na miesigc przed
konferencja klasyfikacyjna.

5. O wszystkich przewidywanych ocenach nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow sa
zobowigzani poinformowac¢ uczniow na lekcji poswigconej omdwieniu wynikow
nauczania, wpisujac je dtugopisem do ostatniej rubryki w dzienniku oznaczonej literg
P~ na 10 dni przed konferencjg klasyfikacyjng. Ocena przewidywana nie jest oceng
ostateczng.

6. Indywidualne konsultacje z rodzicami powinny si¢ odbywa¢ w czasie, ktory nie
koliduje z lekcjami i dyzurami, w miejscu, ktéore zapewnia swobod¢ i komfort
rozmowy.

7. Nauczyciel ma obowigzek przechowywania prac pisemnych ucznidow do 31.08
nastepnego roku szkolnego, a rodzice majg prawo wgladu do tych prac w czasie
spotkan klasowych i konsultacji.

X OCENIANIE ZACHOWANIA UCZNIA
1. Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnoSci:

wywigzywanie si¢ z obowigzkodw ucznia

udzial ucznia w realizacji projektu uczniowskiego
postgpowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci
dbatos¢ honor i tradycje szkoty

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig
okazywanie szacunku innym osobom

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na
srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania.

3. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy , uwzgledniajac:

e samooceng ucznia (dokonang pisemnie w oparciu o kryteria oceniania ujgte wWSO),

e pisemng ocene zespotu klasowego, w sktad ktérego wchodzi samorzad

e oceng nauczycieli i pracownikoéw szkoty
Dokumentacja zwigzana z ocenianiem zachowania jest przechowywana w teczce
wychowawcy.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawece jest ostateczna.

6. Oceny zachowania, poczawszy od pierwszej klasy gimnazjum ustala si¢ wedhug
nastepujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
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7. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy wyzszej lub

nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktdry po raz drugi z rzedu otrzymal w szkole naganna
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania. Uczen, ktdry po raz trzeci z rz¢du otrzymat naganna

roczng ocen¢ klasyfikacyjnag zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a uczen klasy trzeciej nie konczy szkoty.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

Ocene WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:

1.

no

&

o N

W Kulturze zachowania, wygladzie (od$wigtny stroj na uroczystosciach szkolnych,
zmienne obuwie) i stosunku do nauki jest wzorem dla innych.

Jest obowiazkowy i punktualny (nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien)
Jest organizatorem lub wspolorganizatorem imprez klasowych, szkolnych i
srodowiskowych

Godnie reprezentuje szkote i dba o jej dobre imig

Bierze aktywny udziat w miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych lub
zawodach sportowych 1 osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci

Wykazuje si¢ duza samodzielno$cia 1 innowacyjnosciag we wszystkich etapach
realizacji projektu gimnazjalnego, wspomaga cztonkow zespotu w realizacji
poszczegblnych zadan w ramach projektu 1 wykazuje si¢ umiejetnosciag dokonania
krytycznej samooceny 1 wyciggania wnioskow

Chetnie pomaga kolegom w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce

Zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa ustalonych przez nauczyciela i1 szkotg.
Reaguje na przejawy przemocy fizycznej i stowne;.

Ocene BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

N

oo

7.
8.

9.

Jest obowigzkowy 1 punktualny (sporadycznie zdarzaja mu si¢ spdznienia)

Jest organizatorem lub wspotorganizatorem imprez klasowych

Bierze aktywny udziat w przedmiotowych konkursach oraz szkolnych zawodach
sportowych

Jest aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny, a jego
wspolpraca z pozostatymi cztonkami zespotu jest rzeczowa i nacechowana
zyczliwoscig

Chetnie pomaga kolegom majacym trudnosci w nauce

Zachowuje si¢ kulturalnie wobec réwiesnikdw i1 dorostych . (dopuszcza si¢ do 2 uwag
negatywnych dotyczacych zachowania na lekcjach i przerwach).

Przestrzega zasad bezpieczenstwa ustalonych przez nauczyciela i szkotg.

Wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych dotyczacych estetyki wygladu (jednolity stroj
uczniowski/od§wigtny na uroczystosciach szkolnych, zmienne obuwie)

Jest asertywny wobec przejawow przemocy fizycznej i stownej

10. Jest wolny od wszelkich uzaleznien.
11. Nie uzywa wulgaryzmow.

Uczen otrzymuje ocen¢ zachowania wzorowa badz bardzo dobra jezeli w sposob
systematyczny wywigzuje si¢ ze wszystkich wymagan sformutowanych na te oceny.
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Uczen traci prawo do oceny wzorowej i bardzo dobrej z zachowania, jesli w trakcie realizacji
projektu edukacyjnego nie wywiazuje si¢ z przyjetych norm pracy w grupie

Ocene DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

1. Uczy si¢ systematycznie i osiagga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci.

2. Wywiazuje si¢ z powierzonych zadan

3. Wspotpracuje w zespole realizujagcym projekt gimnazjalny, wypeltniajac stawiane
przed sobg i zespotem zadania

4. Zachowuje si¢ kulturalnie wobec rowiesnikow i dorostych (dopuszcza si¢ 5 uwag

negatywnych dotyczacych zachowania na lekcjach 1 przerwach).

Przestrzega zarzadzen obowigzujacych w szkole.

Przeciwstawia si¢ aktom przemocy.

Potrafi samodzielnie oceni¢ swoje zachowanie i korygowaé swoje bledy.

Opuscit bez usprawiedliwienia do 7 godzin lekcyjnych, zdarzyly mu si¢ 3 spdznienia.

Wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych dotyczacych estetyki wygladu (jednolity stroj

uczniowski/od$wietny na uroczystosciach szkolnych, zmienne obuwie)

10. Nie uzywa wulgaryzmoéw.

©oNo O

Ocene POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

1. Z matymi uchybieniami stosuje normy obowigzujace w srodowisku szkolnym

2. Wypelnia swoje obowigzki w trakcie realizacji projektu gimnazjalnego, lecz zdarza
mu si¢ nie wywiazac z przyjetych zadan co jest przyczyna opdznien lub konfliktow w
zespole

3. Potrafi zmieni¢ swoje zachowanie.

4. Stara si¢ bra¢ udzial w zyciu klasy 1 szkotly

5. Dba o mienie szkoty.

6. Opuscit bez usprawiedliwienia do tygodniowego wymiaru godzin lekcyjnych.

7. Nie uzywa przemocy stownej i czynnej wobec innych

8. Samowolnie w czasie zaje¢ lekcyjnych i przerw nie opuszcza terenu szkoty

9. Stara si¢ zachowac kulture stowa.

10. Jednokrotne pisemne upomnienie wychowawcy

Ocene NIEODPOWIEDNIA otrzyvmuje uczen, ktory:

1. Dopuszcza si¢ wykroczen przeciwko regulaminowi 1 statutowi szkoty, a szczegoélnie:

a) czesto przeszkadza w prowadzeniu lekcji

b) ulega nalogom

c) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia

d) wywiera negatywny wpltyw na rowiesnikow

e) w czasie lekcji i przerw samowolnie opuszcza teren szkoty

f) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych osob

g) stosuje wulgaryzmy

h) otrzymat drugie pisemne upomnienie lub nagang wychowawcy
2. Czesto zaniedbuje swoje obowiazki podczas realizacji projektu gimnazjalnego lub
odmawia wspotpracy, co ma wptyw na przebieg przyjetego przez zespdt harmonogramu
pracy 1 wigze si¢ ze zwigkszeniem obowigzkow innych cztonkéw zespotu projektowego
3. Nie wykazuje checi poprawy, a stosowane $rodki zaradcze nie odnosza skutku.”
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Ocene NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

1.

©CoNo kAW

Dopuszcza si¢ powaznych wykroczen przeciwko regulaminowi i statutowi szkoty, nie
wykazuje checi poprawy, a stosowane $rodki zaradcze nie odnosza skutku (pobicie,
kradziez, mobbing, wyludzanie pienigdzy, picie alkoholu na terenie szkoly i poza nia,
zazywanie $rodkoéw psychotropowych i odurzajgcych, posiadanie i rozprowadzanie
narkotykdw)

Nie przystepuje do realizacji projektu lub nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow
mimo rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa jest
lekcewazgca zar6wno w stosunku do cztonkow zespotu jak 1 opiekunow

Notorycznie przeszkadza w lekcjach 1 uniemozliwia przeprowadzenie zajeé

Bardzo czg¢sto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia-wagaruje.

Otrzymat pisemng nagan¢ dyrektora szkoty

Stosuje przemoc fizyczng i psychiczng.

Dewastuje mienie szkoty.

Demoralizuje rowiesnikow.

Uczen, ktory dopuszcza si¢ kradziezy i rozboju otrzymuje ocen¢ zachowania naganna,
a jego postepowanie zglaszane jest na policje.

Uwagi na temat zachowania ucznia zapisywane sa w klasowym zeszycie uwag .
Wychowawca powiadamia rodzicéw o uwagach za posrednictwem dziennika
elektronicznego, na wywiadowkach lub podczas indywidualnych konsultacji.

PROCEDURA UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ]
(SEMESTRALNEJ) OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

e Na 10 dni przed klasyfikacja uczniowie i1 rodzice bedg poinformowani pisemnie o
przewidywanej ocenie zachowania

e Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskal przewidywana
ocen¢ zachowania ktéra wedlug niego nie odzwierciedla jego zachowania, moze
stara¢ si¢ 0 ponowne ustalenie oceny na ocen¢ wyzszg pod warunkiem spetnienia
wszystkich warunkow okreslonych w zasadach oceniania zachowania na
poszczegbdlne oceny

¢ Rodzic odpowiednio motywujac sktada pisemng prosbe do dyrektora szkoty ( w
terminie 2 dni od daty poinformowania o przewidywanych ocenach) o wyrazenie
zgody na ponowne ustalenie oceny zachowania

e Dyrektor szkoty pisemnie wyraza zgodg, moze jej réwniez nie wyrazi¢
odpowiednio swoja decyzje motywujac.

e Dyrektor szkoty powoluje pisemnie sktad komisji ustalajacej roczng (semestralng)
ocen¢ zachowania, w sktad ktorej wchodza dyrektor lub jego zastgpca jako
przewodniczacy komisji, wychowaweca klasy, wskazany przez dyrektora szkotly
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rodzicow.

e Komisja sporzadza protokoét z posiedzenia, dyrektor sprawdza calo$é
dokumentacji pod wzgledem merytorycznym i formalno prawnym

e Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, ktora nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny 1 jest oceng ostateczng
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TRYB ODWOLAWCZY DOTYCZACY KLASYFIKACYJNEJ ROCZNEJ OCENY Z
ZACHOWANIA, KTORA ZOSTAELA USTALONA NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI
PRAWA DOTYCZACYMITRYBU USTALANIA TEJ OCENY

e Jezeli uczen uzyskat z zaje¢ edukacyjnych oceng klasyfikacyjna, ktora zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
rodzic (prawny opiekun) moze w terminie do 7 dni daty zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych pisemnie zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty

e W przypadku stwierdzenia ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty pisemnie wyraza zgod¢ na ponowne ustalenie
tej oceny

e Dyrektor szkoty powotuje pisemnie sktad komisji ustalajacej roczng oceng
zachowania, w sktad ktoérej wchodza dyrektor lub jego zastepca jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rodzicow.

e Komisja sporzadza protokot z posiedzenia, dyrektor sprawdza catos¢
dokumentacji pod wzgledem merytorycznym i formalno-prawnym

e Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, ktora nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny i jest oceng ostateczng

XI EWALUACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

e ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu oceniania bedzie dokonywana w trakcie roku
szkolnego po I semestrze, uwzglednia¢ bedzie opinie ucznidow, rodzicéw i nauczycieli
0o wdrazanym systemie. Pozwoli na sformulowanie sadow, weryfikacje
dotychczasowych dziatan i podjgcie decyzji o wprowadzeniu ewentualnych zmian w
ustalonym systemie.

e sposoby ewaluacji (dyskusje podczas spotkan Rady Pedagogicznej, analiza efektow
badan osiggnie¢ edukacyjnych wucznidow, dyskusje podczas obrad Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow)

e narzedzia ewaluacji (kwestionariusz ankiet, wywiadu, sondaze, arkusze ewaluacji)

Xl SZKOLA MONITORUJE WSO POPRZEZ

e systematyczng kontrole dokumentacji (przez dyrektora 1 zastgpce raz w miesigcu oraz w
trakcie hospitacji)

e przeprowadzenie ewaluacji wewnetrznej (zgodnie z planem)

e analize losow absolwentow

Zmiany w statucie w tym w WSO wprowadzono i tekst jednolity opracowano zgodnie z
zapisem ujetym w protokole nr 2/ 2012/2013 r. Rady Pedagogicznej z dnia 13 wrze$nia
2012r.  (uchwata RP nr 16)
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